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Contexte
• Persistance d’inégalités hommes‐femmes malgré de nombreuses 
avancées ces dernières décennies :
Sphère professionnelle
Sphère décisionnelle
Sphère familiale
Sans‐abrisme,…

• Gendermainstreaming
 Stratégie pour renforcer l’égalité hommes‐femmes
 Suppose une volonté de faire évoluer les mentalités
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Qu’est‐ce que le Gendermainstreaming ?
• Distinguer le sexe et le genre 
• La population n’est pas un groupe homogène : chaque décision 
politique doit prendre en compte la dimension du genre 
• Stratégie entérinée lors de la 4e Conférence mondiale des Nations‐
Unies sur les femmes (Pékin 1995)
• Stratégie transversale 
• Approche systématique – REFLEXE ‐ AUTOMATISME
• Stratégie préventive  
• Complémentaire des politiques spécifiques d’égalité hommes‐femmes
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Mise en œuvre du Gendermainstreaming
• Décret du 11 avril 2014 visant à la mise en œuvre des 

résolutions de la Conférence des Nations Unies sur les femmes à 
Pékin de septembre 1995 et intégrant la dimension du genre 
dans l'ensemble des politiques régionales

• Responsabilité de chaque Ministre 

• Formations des agents

• Elaboration d’un test genre 

• Importance des statistiques

• Désignation de référents genre 
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Le Genderbudgeting
• Promouvoir l’égalité de genre à travers l’analyse budgétaire

• Mesurer l’impact des sommes investies dans des politiques publiques 
sur la situation socio-économique des femmes et des hommes 

• Catégorisation des articles budgétaires et des crédits :

 dépenses neutres ou dépenses qui ne sont pas susceptibles 
d'avoir un impact différent pour les femmes et les hommes

 dépenses spécifiques qui sont attribuées à des activités 
favorisant l'égalité entre les hommes et les femmes

 dépenses à « genrer », susceptibles d'avoir un éventuel impact 
différent pour les femmes et les hommes
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Le Plan Genre wallon 
• Décret du 11 avril 2014 visant à la mise en œuvre des résolutions de la 

Conférence des Nations Unies sur les femmes à Pékin de septembre 1995 et 
intégrant la dimension du genre dans l'ensemble des politiques régionales

• Fixe les objectifs stratégiques pour la législature 

• Plan Genre 20-24 contient 44 mesures réparties en 17 thématiques en lien 
avec les compétences wallonnes :

Budget, Gouvernance, Lutte contre la pauvreté, Infrastructures sportives, 
Aménagement du territoire/Aménagement de l’espace public, Mobilité ; 
Fonction publique, pouvoirs locaux, patrimoine, logement, environnement, 
Formation, Emploi,…
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La parole aux bourgmestres
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Dans quelle mesure, votre engagement en politique est‐il 
nourri par la question de l’égalité femmes/hommes ?
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Dans votre commune, le Collège intègre‐t‐il la dimension 
du genre lors de l’élaboration, du suivi et de l’évaluation 
de ses différentes politiques ?
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Dans votre commune, le Collège intègre‐t‐il la dimension 
du genre lors de l’élaboration, du suivi et de l’évaluation 
de ses différentes politiques ?
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Mesure n°13 : Promouvoir la dimension du genre dans le cadre des actions menées en 
matière de développement urbain et d’aménagement de l’espace ‐ via notamment des 
initiatives locales de démocratie participative 

• Déjà des initiatives dans ce sens dans votre commune ?
• Comment favoriser la mise en œuvre de cette mesure dans votre commune ?
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Mesure n°15 : Promouvoir la féminisation des noms de rues dans les pouvoirs locaux

• Déjà des initiatives dans ce sens dans votre commune ?
• Comment favoriser la mise en œuvre de cette mesure dans votre commune ?
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Mesure n°25 : Augmenter le nombre de logements de transit, notamment pour les 
femmes victimes de violences

• Déjà des initiatives dans ce sens dans votre commune ?
• Comment favoriser la mise en œuvre de cette mesure dans votre commune ?
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A l’avenir, où souhaiteriez‐vous mettre la priorité pour renforcer 
l’égalité des femmes et des hommes dans votre commune ?
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Merci pour votre participation !

À bientôt !

Nous nous retrouvons le 22 avril prochain 
pour découvrir, à partir d’exemples, 
comment mettre en œuvre certaines 

mesures dans vos communes.


